ABL.Group

PROTOKOLL FRA ORDINAZR
GENERALFORSAMLING

ABL GROUP ASA

Den 29. mai 2024 kI 11:00 ble det avholdt
ordinaer generalforsamling i ABL Group ASA
("Selskapet"}).

1. Apning av generalforsamlingen ved
styrets leder og registrering av deltagende
aksjonaerer

Styreleder Glen Radland dpnet

generalforsamlingen og foretok en
fortegneise over deltagende aksjonaerer.

Fortegnelsen er inntatt som Vedlegg 1 til
protokollen.

2. Valg av moteleder og person til &
medundertegne protokollen sammen med
mgteleder

Styreleder Glen Radland ble valgt som
mgteleder. Morten Garvik ble valgt tit 3
signere protokollen sammen med
mgteleder.

3. Godkjennelse av innkalling og agenda
Det var ingen innsigelser til innkallingen eller

dagsordenen, og foigende vedtak ble fattet:

"Generalforsamlingen godkjente
innkallingen og agendaen”.

Mgtelederen erkizerte generalforsamiingen som
lovlig satt.

4, a) Godkjennelse av rsregnskap og
arsberetning for 2023 samt vedtak om
utbytte

MINUTES FROM ANNUAL GENERAL MEETING
IN
ABL GROUP ASA!?

The Annual General Meeting in ABL Group
ASA (the “Company”) was held on 29 May
2024 at 11.00 CET.

1. Opening of the meeting by Chairman of
the Board and registration of attending
shareholders

The Chairman of the Board, Glen Rgdland,
opened the General Meeting and made a
registration of attending shareholders.

The register is included as Appendix 1 to the
minutes.

2. Election of the meeting chairman and a
person to co-sign the minutes

The Chairman of the Board Glen Rgdland
was elected to chair the general

meeting. Morten Garvik was elected to co-
sign the minutes together with the Chairman
of the Board.

3. Approval of the notice of the meeting
and the agenda

There were no objections to the notice and
agenda, and the following resolution was
passed:

“The Annual General Meeting approved the
notice and agenda ".

The Chairman of the meeting declared the General
Meeting as lawfully convened.

4. a) Approval of the 2023 Annual Report,
financial statements and Director's report,
including dividend

! In case of discrepancy between the Norwegian tanguage onginal text and the English language translation, the Norwegian text shall prevail



Generalforsamlingen godkjente arsberetningen og
drsregnskapet for 2023 samt at det utbetales et
utbytte p&d NOK 0,40 per aksje, totalt NOK
51.391.146,80. Utbyttet tilfaller de som er
aksjeeiere i Selskapet per utlgpet av 29. mai 2024.
Aksjen vil bli handlet eksklusivt utbytte fra og med
30. mai 2024.

4. b) Fullmakt til 4 beslutte utbetaling av
utbytte

Generalforsamlingen fattet folgende vedtak:

(i} Styret gis fullmakt, i henhold til
alimennaksjeloven § 8-2 annet ledd, til G
beslutte utdeling av utbytte pé grunniag av
Selskapets Grsregnskap for regnskapsaret
2023.

(ii) Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordinaere generalforsamling i 2025, dog slik
at den bortfaller senest 30. juni 2025, og
erstatter fullmakt gitt til styret den 31. mai
2023.

5. Honorar til revisor
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

" Generalforsamlingen godkjenner revisors
honorar for revisjonen av drsregnskapet til
ABL GROUP ASA for 2023 etter regning.”

6. Valg av styremedlemmer

| samsvar med innstillingen fra vaigkomiteen
besluttet generalforsamlingen 4 gjenvelge
for to ar:

- Glen Redland
- David Wells

The General Meeting approved the 2023 Annual
Report, the financial statements and the Director's
report, and to distribute a dividend of NOK 0.40
per share, totalling NOK 51,391,146.80. The
dividend will be paid to shareholders in the
Company as of 29 May 2024. As from 30 May 2024
the shares will be quoted on the Oslo Stock
Exchange exclusive of dividend.

4. b) Approval of power of attorney to the
Board of Directors to resolve to distribute
dividend

The General Meeting resolved the following:

(i) The Board of Directors is granted a power of
attorney pursuant to the Public Limited
Liability Companies Act section 8-2, second
paragraph, to resolve to distribute dividend
on the basis of the Company’s annual
accounts of 2023.

(ii) The power of attorney is valid until the
Company’s Annual General Meeting in 2025,
expiring at the latest on 30 June 2025, and
replaces the power of attorney granted to
the Board on 31 May 2023.

5. Auditor's remuneration

The following resolution was resolved by the
General Meeting:

“The Annual General Meeting approves the
auditor’s remuneration for audit of the
Annual Financial Statements of ABL GROUP
ASA for the financial year of 2023 as per the
invoice.”

6. Efection of members to the Board of
Directors

In accordance with the recommendation
from the Nomination Committee, the
General Meeting resolved to re-elect for two
years:

- Glen Rgdland

- David Wells




Styret  bestdr etter dette av fplgende:
Glen Redland, styreleder 2024-2026
Yvonne L. Sandvold 2023-2025
Synne Syrrist 2023-2025
Rune Eng 2023-2025
David Wells 2024-2026
Hege Marie Norheim 2023-2025

7. Valg av mediemmer til valgkomiteen

I samsvar med innstillingen fra valgkomiteen
besluttet generalforsamlingen a gjenvelge:

2024-2026
2024-2026

Bjorn Stray, leder
Lars Lgken

8. Honorar til styrets medlemmer

Generalforsamlingen besiuttet i fastsette
godtgjerelsen til styrets medlemmer for
perioden 2024-2025 iht. innstillingen fra
valgkomiteen.

9. Honorar til valgkomiteens medlemmer

Generalforsamlingen besluttet 3 fastsette
godtgjgrelsen til valgkomiteens medlemmer
for perioden 2024-2025 iht. innstitlingen fra
valgkomiteen.

10. Lonn og annen godtgjarelse til ledende
personer

10.1 Godkjennelse av styrets retningslinjer
for fastsettelse av lgnn og annen
godtgjorelse til ledende personer

I samsvar med styrets forslag vedtok
generalforsamlingen fglgende:

«Generalforsamlingen godkjente
retningslinjer om fastsettelse av lgnn og
annen godtgjereise i ABL Group ASA, som
foreslatt av styret.»

The Board of Directors is then composed as
follows:

Glen Rgdland, Chairman 2024-2026
Yvonne L. Sandvold 2023-2025
Synne Syrrist 2023-2025
Rune Eng 2023-2025
David Wells 2024-2026
Hege Marie Norheim 2023-2025

7. Election of members to the Nomination
Committee

In accordance with the recommendation from the
Nomination Committee, the General Meeting
resolved to re-elect:

2024-2026
2024-2026

Bjgrn Stray, Chairman
Lars Lgken

8. Remuneration for the Board of Directors

The General Meeting approved the remuneration to
the members of the Board of Directors for the
period 2024-2025 in accordance with the
recommendation from the Nomination Committee.

9. Remuneration to the Nomination
Committee

The General Meeting approved the remuneration to
the members of the Nomination Committee for the
period 2024-2025 in accordance with the
recommendation from the Nomination Committee.

10. Remuneration of executive personnel

10.1 Approval of the board's guidelines for
determining salaries and other
remuneration to executive personnel

in accordance with the Board’s proposal, the
General Meeting resolved the following:

"The General Meeting approved guidelines
for determining remuneration to executive
personnel in ABL Group ASA, as proposed by
the Board."




10.2 Radgivende avstemming over rapport
om lgnn og annen godtgjgrelse til ledende
personer

t samsvar med styrets forslag vedtok
generalforsamlingen fglgende:

«Generalforsamlingen tar
Godtgjgrelsesrapport for ledende personer til
etterretning».

11. Fultmakt til 3 erverve egne aksjer
| samsvar med styrets forslag fattet
generalforsamlingen felgende vedtak:

“Styret gis fullmakt til G erverve aksjer i ABL
GROUP ASA pad Seiskapets vegne til ett eller
flere av folgende format:

{i) i forbindelse med Selskapets
aksje- og insentivprogram for
de ansatte,

{ii) for & gke aksjonaerenes
avkastning, og/eller

{iii) til helt eller delvis oppgjer for
elfer finansiering av fusjon og
ved oppkjap av selskaper,
virksomheter eller eiendefer.

Fullmakten gjelder for kjgp av inntil 10 % av
pdlydende av Selskapets aksjekapital, det vil
si inntil en nominell verdi pé NOK 1.284.778.
Aksjer kan erverves for minimum NOK 0,10
pr aksje og maksimalt NOK 100 pr aksje.
Disse begrensningene skal justeres i tilfelte
av aksjespleis, aksjesplitt og lignende
endringer av Selskapets aksjekapital. Aksjene
skal erverves ved ordinaer omsetning over

10.2 Advisory vote on report on salaries
and other remuneration to executive
personnel

In accordance with the Board’s proposal, the
General Meeting resolved the following:

"The General Meeting takes note of the
Remuneration Report for executive
personnel.”

11. Authorization to acquire treasury shares
in accordance with the Board of Directors’
proposal, the General Meeting resolved the
following resolution;

"The Board is granted authorization to
acquire shares in ABL GROUP ASA on behalf
of the Company for one or more of the
following purposes:

(i) in connection with the
Company'’s share purchase
and incentive programs for its
employees,

{ii) to increase return on
investment for the Company’s
shareholders, and/or

(iii} to facilitate complete or
partial settlement in
connection with acquisition of
companies, businesses or
assets.

The authorization covers purchase(s) of up to
10% of the face value of the share capital of
the Company, i.e. up to an aggregate
nominal value of NOK 1,284,778 . Shares
may be acquired at minimum NOK 0.1 per
share and maximum NOK 100 per share.
These limitations shall be adjusted in the
event of share consolidation, share splits,
and similar changes to the Company’s share
capital. The shares shall be acquired through




| bars. Styret star for gvrig fritt til & vurdere
hvordan kigp og salg av aksjer skal skje.

Styrets fullmakt gjelder frem til den ordinaere
generaiforsamlingen i 2025, dog slik at den
bortfailer senest 30. juni 2025. Beslutningen
skal meldes til ag registreres av
Foretaksregisteret innen aksjer erverves i
henhold til fullmakten. Fullmakten erstatter
Sfullmakten tif G erverve egne aksjer som ble

| gitt til styret 31. mai 2023.»

12. Styrefullmakt kapitalforhgyelse -
| generell

| I samsvar med styrets forslag fattet
generalforsamlingen fglgende vedtak:

= Styret gis fullmakt i henhold til
allmennaksjeloven § 10-14 til G forhgye
Selskapets aksjekapital med inntil NOK
2.569.557 ved én eller flere
kapitalforhgyelser. Fullmakten kan
benyttes til utstedelse av aksjer som
helt elier delvis oppgjer for eller
finansiering av fusjon og ved oppkjop
av selskaper, virksomheter eller
eiendeler. Fullmakten kan ogsé
benyttes til G styrke Selskapets
finansielle kapasitet til G giennomfare
slike transaksjoner.

2. Ved utdvelse av fullmakten kan styret
bestemme at kapitalforhgyelse skal
skje mot innskudd i annet enn penger,
at innskudd skal kunne gjgres opp ved
motregning, og at aksjer skal kunne

ordinary purchase on the stock exchange.
The Board is otherwise free to decide how
the acquisition and disposal of shares shall
take place,

The Board’s authorization is valid until the
Company’s Annual General Meeting in 2025,
expiring at the latest on 30 June 2025. The
decision shall be notified to and registered by
the Norwegian Register of Business
Enterprises prior to acquiring any shares
pursuant to this authorization. The
authorization replaces the power of attorney

to acqujre treasury shares granted to the
8oard on 31 May 2023.”

12. Power of attorney to the Board to
increase the share capital — general

In accordance with the Board of Directors’
proposal, the General Meeting resolved the
following resolution:

1. The Board of Directors is granted a
power of attorney pursuant to the
Public Limited Liability Companies act
section 10-14 to increase the share
capital in the Company with up to NOK
2.569.557
increases in the share capital. The

through one or more

power of attorney may be utilized in
connection with issuance of shares as
complete or partiol settlement for or
financing of mergers or in connection
with
businesses or assets. The power of

acquisition  of  companies, |
attorney may also be used for the
purpose of strengthening the financial
ability of the Company to accomplish |

such transactions. }

2, When exercising the power of attorney,
the Board of Directors may decide that
the share capital increase shalf be




tegnes pd andre saerlige vilkar, ff.
Allmennaksjefoven § 10-2.

3k Fullmakten skal 0gsé kunne benyttes i
forbindelse med fusjon, jf.
Allmennaksjeloven 13-5.

4. Videre kan styret ved utgvelse av
fullmakten fravike aksjonaerenes
fortrinnsrett i henhold til
allmennaksjeloven § 10-4, jf. § 10-5.

t

5 Styret gis fullmakt til a fastsette
tegningskursen og de gvrige
tegningsvilkarene og til G endre
vedtektenes § 4 korresponderende med
aksjekapitalforhgyelsen som falge av
utgvelse av fullmakten.

6. Fullmakten skal gjelde frem til ordinaer
generalforsamling i 2025, dog slik at
den bortfaller senest 30. juni 2025.
Fullmakten erstatter generell fullmakt
til & pke aksjekapitalen som ble gitt til
styret 31. mai 2023.

13. Fullmakt til 3 utstede aksjer -
insentivpragram

| samsvar med styrets forslag fattet
generalforsamlingen folgende vedtak:

1. Styret gis i henhold til
allmennaksjeloven § 10-14 fullmakt
til @ forhgye Selskapets aksjekapital
med inntil NOK 1.000.000, ved en
eller flere kapitalforhgyelser.
Fullmakten kan kun anvendes i

settled by contribution in kind, by way
of set-off, or that shares may be
subscribed for on other particular
terms, cf. the Public Limited Liability
Companies act section 10-2.

The power of attorney may also be
used in connection with mergers., cf.
the Public Limited Liability Companies
act section 13-5.

Further, the Board of Directors may,
when exercising the power of attorney,
waive the shareholders’ preferential
rights pursuant to the Public Limited
Liability Companies act section 10-4, cf.
section 10-5.

The Board of Directors is granted the
power to determine the subscription
price and the other conditions for
subscription, and to amend the articles
of association section 4 according to
the increase in the share capital.

The Power of Attorney is valid until the
Annual General Meeting in 2025,
expiring at the latest on 30 June 2025.
The authorization replaces the general
power of attorney to increase the share
capital granted to the Board on 31

May 2023.

13. Power of attorney to increase the share

capital - incentive program

In accordance with the Board of Directors’
proposal, the General Meeting resalved the
following resolution:

1

The Board is hereby authorized,
pursuant to section 10-14 of the
Public Limited Liability Companies
act to increase the Company’s share
capital with up to NOK 1,000,000,
through one or more capital
increases. The power of attorney
may only be utilized in connection




forbindelse med insentivprogrammer
for Selskapets ansatte.

2. Fullmakten kan benyttes i
forbindelse med kapitalforhgyelser
ved tingsinnskudd, ved motregning,
eller ved tegning av oksjer pd andre
seerlige vitkar, jf. Allmennaksjeloven
§ 10-2. Fullmakten dekker ikke
vedtak om fusjon i henhold til
allmennaksjeloven §13-5.

3. Styret kan, ved utgvelse av
fullmakten, sette til side eksisterende
aksjonaerers fortrinnsrett i hlenhold
til allmennaksjeloven §10-4, jf §10-5.

4. Styret gis fullmakt til G fastsette
tegningskursen og de gvrige
tegningsvilkarene, og til G endre §4
av Selskapets vedtekter i henhold til
kapitalforhgyelsen.

5. Fullmakten skal gjelde frem til
ordinar generalforsamling i 2025,
dog slik at den bortfaller senest 30.
juni 2025. Fullmakten erstatter
fullmakten til G gke aksjekapitalen
vedrgrende insentivprogram som ble
gitt til styret 31. mai 2023.

14. Regler for foretaksstyring (se
arsberetning)

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Selskapets redegjarelse for foretaksstyring ble tatt
til etterretning.»

with the employeé incentive
programs of the Company.

2. The power of attorney may be used
in connection with increase in the
share capital with settlement by
contribution in kind, by way of set-
off, or with conditions that shares
may be subscribed for on other
particular terms, cf. section 10-2 of
the Public Limited Liability
Companies act. The power of
attorney does not cover a resolution
of merger pursuant to section 13-5
of the Public Limited Liability
Companies act.

3. The Board may, when exercising the
power of attorney, waive the
shareholders’ preferential rights
pursuant to section 10-4, cf. 10-5 of
the Act.

4. The Board is granted the power to
determine the subscription price and
the other conditions for subscription,
and to amend the articles of
association section 4 according to
the share capital increase.

5. The power of attorney expires at the
annual general meeting in 2025, but
in any event not later than 30 June
2025. The authorization replaces the
power of attorney to increase the
share capital regarding the incentive
program granted to the Board on 31
May 2023.

14. Statement regarding Corporate
Governance (please see Annual Report)

The General Meeting resolved the following:

«The Company’s statement for Corporate
Governance was duly noted.”
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Glen Rgdland Morten gawik

Vedlegg:

Vedlegg 1: Fortegnelse over mptende aksjer

Vedlegg 2: Avstemningsresultat

Attachments:
Appendix 1: Register of attending shares

Appendix 2: Voting results



Totalt representert

iSIN. N 0215394 Al ROUP
Genera forsamiingsdato:  29.05.2024 11 00
Dagens dato: 29.05.2024

Antajl stemmeberettigede personer representert/cppmstt : 2

Antall aksjor % kapital

Total aksjer 128 477 867
- se skapets egne aksjer 290 000
Totalt stemmeberettiget aksfer 128 1B7 867
Representert ved egne aksjer 7637 835 5,96 %
Representert ved forh8ndsstemme 24 296 655 18,95 %
Sum Egne aksjer 31934490 24,91 %
Representert ved fulimakt 14 939 350 13,65 %
Reprexentert ved stemmeinstruks 473 1213 0,37 %
Sum fulimakter 15412473 12,02°%
Totalt representert stemmeberettiget 47 346 963 36,94 %
Totalt representert av AK 47 346 963 36,85 %
'
Kontafgrer for selskapet: For selskapet:
ONB Bank ASH” 7 ABL GROUP 4
i /{'_’ s fx.:: i f‘ﬂ .
| [_,..4._.{(:-‘{. \/'/ < .__r____t'__ﬁ-’_r - ks

DNB Bank ASA

Verdipapirservice



Protokoll for generalforsamling ABL GROUP ASA

ISIN:

4_ABL P ASA

Generalfgrsamlingsdato. 29.05.2024 11 00

Dagens dato:

Aksjekizssa

For

29.05.2024

Mot Avgitte

Avstdr

Sak 2 Vaig av mgteleder og persan ti) & medundertegne protokollen

Ordinaer
% avgitte stemmer
9% representert AK
% tatal AK
Totalt

Ordinzr
% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK
Tatait

Ordinar i
% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK
Totalt

Ordinar
% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK
Totatt

Ordinaer
% avgitte stemmer
% representert A
% total AK
Totajt

Sak 5 Honorar ti revisor

Ordinaer
% avgltte stemmer
% representert AK
% total AK
Toteit

Sak 6.1 Valg av styr
Ordinaer
% avgitte stemmer
Y representert AK
% total AK
Totalt

Ordinar
% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK

Totalt
Sak 7.1 Vaig av

Qrdinaer
%% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK
Totsit

Sak 7.2 Valg av

47 345758 o 47 345 758 1205
100,00 % 0,00 % 0,00 %
100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %

36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00 %
47 345 758 G 47 345 758 1208
Sak 3 Godkjennelse av innkaiting op agenda

47 346 963 0 47 346 963 ]
100,00 % 0,00 % 0,00 %
100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %

36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00%
47 346 963 0 47 346 963 3
Sak 42 Godkjennelse av Srsregnskap ogq Arsberetning for 2023

47 345 758 [¢] 47 345 758 1205
100,00 % 0,00 % 0,00 %
100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %

3685% 0,00 % 36,85 % 0,00 %
47 345 758 O 47345758 1205
Sak 422 Godkjennslise av vedtak om utbytte

47 345 758 0 47 345 758 1208
100,00 % 0,00 % 0,00 %
100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %

36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00 %
47 345 758 O 47345758 1205
Sak 4b Fulimakt til 3 beslutte utbetaling av uthytte

47 345 758 4} 47 345 758 1208
100,00 % 0,00 % 0,00 %
100,00 % 0,00 % 160,00 % 0,00 %

36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00 %
47 345 758 0 47 345758 1205

47 344 198 4] 47 344 198 2 765

100,00 % 0,00 % 0,00 %
99,99 % 0,00 % 99,99 % 0,01 %
36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00%

47 344 198 0 47344198 27653
dt : Glern Rpdtand

46 818 059 527 699 47 345 758 1205

98,89 % 1,12 % 0,00 %

98,88 % 1,12% 100,00 % 0,00 %

36,44 % 0,41 % 36,85 % 0,00 %

46 818059 527699 47 345758 1205

Sak 6.2 Valg av styremediemmer: David Wells

46 818 059 527 699 47 345 758 1 205
98,89 % 1,12 % 0,00 %

98,88 % 1,12 % 100,00 % 0,00 %

36,44 % 0,41 % 36,85% 0,00 %

46 818039 527639 47 345758 1205

di til valg) it : B}arn Stray

47 345 758 0 47345758 1 205
100,00 % 0,00 % 0,00 %
100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %

36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00%
47 345 758 G 47345758 1208

-] til vaigh i Lars Loken
47 345 758 0 47 345758 1205

Ordinaer

Tike avgity

Stemmaberettigede
representerte aksjer

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,20 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 348 963

47 346 953



Stemmeberettigede
representerte aksjer

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 963

47 346 363

47 346 963

47 346 963

47 346 963

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avsthr  Ikke avgitt
% avgitte sternmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00% 0,00 %
Totait 47 345 758 O 47348758 1205 [
$ak 8 Honorar til styrets mediemmer
Ordinaer 47 344 198 0 47 344 198 2765 [+]
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,99 % 0.00 % 93,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00 % 0,00 %
Totatt 47 344 108 0O 47344198 2768% ]
Sak 9 H til valgkomi diemmer
Ordinasr 47 344 198 [} 47 344 198 2 765 0
% avqitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,99 % 0,00 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00 % 0,00 %
Totait 47 344 198 0 47344198 2768 [}
Sak 10.1 Styrets retningslinfer om isnn og annen godtgjarelse tit ledende ansatte
Ordinaer 46 600 0k4 745 634 47 345 648 1315 9
% avgitte stemmer 96,43 % 1,58 % 0,00 %
% representert AK 98,42 % 1,58 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
! % total AK 36,27 % 0,58 % 36,85% 0,00 % 0,00 % '
Totalt 46 600014 745634 47345648 1315 [¢]
$ak 10.2 Styrets rapport om fastaattelse av iIsnn og annen godtgjsreise til iedende ansatte for forrige
regnskapsir
Ordinaer 46 598 554 745 634 47 344 188 2775 0
% 3vgitte stemmer 98,43 % 1,58 % 0,00 %
% representert AK 98,42 % 1,58 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 36,27 % 0,58 % 36,85 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 46 598 554 745634 47344188 2775 o
Sak 11 Fullmakt til § erverve egne ahsfer
Ordinaer 47 345 758 0 47 345 758 1205 [«]
% avgiltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AX 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% totai AK 36,85 % 0,00 % 36,85% 0,00 % 0,00 %
Totalt 47 345 758 0 47345758 11205 ]
Sak 12 Styrefullmakt kapitalforhayetse, g It
Ordinaer 46 537 874 747 884 47 345 758 1208 0
% avgltte stemmer 98,42 % 1,58 % 0,00 %
% representert AK 98,42 % 1,58 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 36,27 % 0,58 % 36,85% 0,00% 0,00 %
Totalt 46 597874 747884 47 345758 1 1205 [+]
Sak 13 Fulimakt til § ytstede aksier, | ivprogram
Ordinaer 46 593 694 748 368 47 342 062 4901 0
% avgitte stemmer 98,42 % 1,58 % 0,00 %
% representert AK 98,41 % 1,958 % $9,99% 0,01 % 0,00 %
% total AX 36,27 % 0,58 % 36,85 % 0,00 % 0,00 %
Totait A6 593 694 748368 47342062 4901 Q

Kontoferer for selskapet:

har seiskapet”

47 346 963

DNB Bapk A5H' , /4 ABL GROUP ASA
|

: -
Sl

Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer Patydende Aksjekapital St ett

QOndinser 128 477 867 0,10 12847 786,70 Ja

e DNB Bank ASA

Verdipapirservice



§ 5-17 Aiminnelig tiertaliskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler s§ vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert p§ generalforsamiingen



Total Represented

ISIN: NOOQ10715394 ABL GROUP ASA
General meeting date:  23/05/2024 11.00
Today: 29.05.2024

Number of persons with voting rights represented/attended : 2

Number of shares % sc

Tota! shares 128,477,867
- own shares of the company 290,000
Totai shares with voting rights 128,187,867
Represented by own shares 7,637,835 596 %
Represented by advance vote 24,296,655 18.95 %
Sum own shares 31,034,490 24,91 %
Represented by proxy 14,939,350 11.65%
Represented by voting inst=wction 473,123 03?7 %
Sum proxy shares 15,412,473 12.02 %
Total represented with voting rights 47,346,963 36.94 %
Yotal represented by shars capital 47,346,963 36.85 %
)
Registrar for the company: Signature company:
DNB Bank ASA R ABL GROUP ?m

Wk Flot

s 4 %l bdl‘lk ASA

Securities services

"



Protocol for general meeting ABL GROUP ASA

[SIN:

General meeting date:  29/05/2024 11.00

Today'

Shares class

29.05.2024

For Against

NOQOL0715394 ABL GROUP ASA

Poll in

Agendas item 2 Election of the meating chalrman and a parson to co-sign the minutes

Abstain Poll not registerad Represented chares
with vating rights

Ordinger 47,345,758 0 47,345,758 1.205 [} 47,346,963
votes cast in % 100.00% 0.00 % 0.00 %
representation of sc 1n % 10000% 0.00% 10000% 0.00% 0.00 %
totat s¢ In % 3685% 0.00% 3685% 0.00% 0.00 %
Total 47,345,758 0 47,345,758 1,205 o 47,346,963
Agends item 3 Approval of the notice of the ¢ ing and the agend
Ordinaer 47,346,963 0 47,346,963 o] 0 47,346,963
votes cast in % 10000 % 0.00 % 0.00 %
representation of s¢ in % 100.00 %  0.00 % 100.00% 0.00 % 0.00 %
total sc in % 3685% 0.00% 36.85% 0.00 % 0.00 %
Total 47,346,963 0 47,346,963 ] [ /] 47,346,961
Agenda item 4» Approval of tha 2023 Annual Report, financial statements and Director's repart
Qrdinaer 47,345,758 O 47,345,758 1,205 0 47,346,963
votes cast in % 10000 % 0.00% 0.00 %
representation of scin % 100.00% 0.00% 100.00 % 0.00 % 0.00 %
tota scin % 3685% 0.00% 3605% 000% 0.00 %
Total 47,345,758 0 47,345,758 1,205 o 47,346,963
Agenda item 423 Approvai of dividend payment
Ordinaer 47,345,758 0 47,345,758 1,205 0 47,346,963
votes cast in % 100.00% 0.00% 0.00 %
representation of sc In % 100.00 % 0.00 % 100.00% 0.00 % 0.00 %
total s¢ in % 36.85 % 0.00 % 3685% 0.00 % 0.00 %
Total 47,345,758 0 47,345,758 1,205 D 47,346,963
Agenda item 4b Approval of power of attorney to the Board of Directors to resolve to distribute dividend
Ordinaer 47,345,758 0 47,345,758 1,205 0 47,346,963
votes cast in % 10000 % 0.00% 0.00 %
representation of s¢ in % 10000 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
total sc in % 3685% 0.00% 36.85% 0.00 % 0.00 %
Total 47,345,758 0 42,345,758 1,205 o 47,346,963
Agenda item 5 Auditor's remuneration
Ordinar 47,344,198 0 47,344,198 2,765 o 47,346,963
voltes cast in % 100.00 % 0.00% 0.00 %
representation of sc in % 99.99 % 0.00% 99.89 % 001 % 0.00 %
total sc 1in % 3685% 0.00% 36.85% 0.00 % 0.00 %
Total 47,344,198 0 47,344,198 2,765 ] 47,346,963
Agends item 6.1 Etection of members to the Board of Directors: Glen Radland
Ordinar 46,818,059 527,699 47,345,758 1,205 [¢] 47,346,963
votes cast 1n % 98.89 % 1.12% 0.00 %
representation of scin % 9888 % 1.12% 100.00 % 0.00 % 0.00 %
totat scin % 36.44 %  0.41 % 36.85°% 0.00% 0.00 %
Yotal 46,018,059 527,699 47,345,758 1,205 [} 47,346,963
Agenda item 6.2 Election of members to the Board of Directors: David Wells
Ordinzr 46,818,059 527,699 47,345,758 1,205 0 47,346,963
votes cast in % 9889 % 1.12% 0.00 %
representation of s¢ in % 98.88 % 1.12% 100.00% 0.00 % 0.00 %
total scin % 36.44 % 0.41 % 36.85% 0.00% 0.00 %
Total 46,818,059 527,699 47,345,758 1,205 1] 47,346,963
Agenda item 7.1 Election of bers to the Nomination Committee: Bjarn Stray
Qrdinaer 47,345,758 0 47,345,758 1,205 [ 47,346,963
votes cast in % 100.00% 0.00 % 0.00 %
representation of scin % 10¢.00 % 0.00 % 100.00% 0.00 % 0.920 %
total sc i= % 3685 % 0.00 % 36.85% 0.00% G 0L %
Total 47,345,758 0 47,345,758 1,205 o 47,346,963
Agenda item 7.2 Election of bers to the Nomination C ittee: Lars Loken
Qrdinaer 47,345,758 0 47,345,758 1,205 0 47,346,963



Shares class For Against  Poll In
votes cast in % 10000 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
total sc in % 3685% 000% 36.85% 0.00%
Total 47,345,758 0 47,345,758 1,205
Agenda item 8 Remuneration for the Board of Directors
Ordinar 47,344,198 G 47,344,198 2,765
votes cast In % 100.00 %  0.00 % 0.00 %
representation of sc in % $9.99% 0.00% 99.99 % 0.01 %
total sc in % 3685% 0.00% 36.85% 0.00%
Total 47,344,198 0 47,344,198 2,265
Agenda itern 9 Remuneration to the Nomination Committee
Ordinaer 47,344,198 0 47,344,198 2,765
votes cast in % 100.00% 000% 0.00 %
representation of sc in % 99.99% 0.00 % 99.99% 0.01 %
total sc in % 3685% 0.00% 36.85% 0.00%
Total 47,344,198 0 47,344,198 2,765

Abstain Poll not registered Represented shares

with voting rights

Agenda item 10.1 The Board's guidelines on satarics and other remunaratian to executive personnel

Ordinar 46,600,014
votes cast in % 98.43 %
representation of sc in % 98.42 %
total sc in % 36.27 %

Total 46,800,014

745,634 47,345,648 1,315
1.58 % 0.00 %
1.58 % 100.00 % 0.00 %
0.58 % 3685% D00%

745,634 47,345,648 1,315

0.00 %
0.00 %
0 47,346,963
0 47,346,963
0.00 %
0.00 %
0 47,346,961
0 47,346,963
0.00 %
0.00 %
o 47,346,963
0 47,346,963
0.00 %
0.00 %
0 47,346,963

Agenda item 10.2 The Board's report on the executive employee remuneration policy during the previous

financial year

Ordinaer 46,598,554 745,634 47,344,188 2,775 [ 47,346,963
votes cast in % 9843% 158% .00 *&
representation of sc i % 98.42% 1.58% 99.99% 0.01 % 0.00 %
total sc1n % 36.27% 0.58 % 3685% 0.00% 0.00 %
Tatai 46,598,554 745,034 47,344,188 2,778 4] 47,346,963
Agenda item 11 Authorlzation to acquire treasury shares
Ordinaer 47,345,758 G 47,345,758 1,205 0 47,346,963
votes cast in % 100.00% 0.00% 0.00 %
representation of sc In % 100.00 %  0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
total sc in % 3685% 0.00% 3685% 0.00% 0.00 %
Total 47,345,758 0 47,345,758 1,208 /] 47,346,963
Agenda item 12 Power of attorney to the Board to increase the share capital, general
Ordinaer 46,537,874 747,884 47,345,758 1,208 ] 47,346,963
votes cast in % 98.42% 1.58% 0.00 %
representation of sc in % 98.42% 1.58% 100.00 % 0.00 % 0.00 %
totalscin % 36.27 %  0.58 % 3685% 0.00% 0.00 %
Total 46,597,874 747,884 47,345,758 1,205 ] 47,346,863
Agenda item 13 Power of attorney to tha Board to Increase the share caplital, incantive programs
Ord neer 46,593,694 748,368 47,342,062 4,301 0 47,346,963
votes cast in % 98.42 % 1.8 % 0.00 %
representation of s¢ 10 % 9841 % 1580 % 93.99% 0.01 % 000 %
total sc in % 36.27% 0.58 % )6.85% 0.00% 0.00 %
Total 406,593,694 748,368 47,342,082 4,901 0 47,346,963
Registrar for the company: Signature company:
DNB Bank ASA " ABL GROUP ASK_ » - 7
< {‘Jt g é"‘
| bare o
> e + i Ea

Share information

Name
Ordinaer 128,477,867

Sum:

Total number of shares Nominal value Share capital Voting rights

0.10 12,847,786.70 Yes

D

Securiy;
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B
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§ 5-17 Generally majority requirement
requires majority of the given vates

§ 5-18 Amendmaent to resolution
Reguires two-thirds majority of the given votes
like the 1ssued share capital represented/attended an the general meeting



